


OPCO2i a pour missionŘΩƛƴŦƻǊƳŜǊΣde conseiller et ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊles entreprises et les salariés de 32 branches
professionnellesde l'industrieen Francemétropolitainedansla miseenǆǳǾǊŜde leursprojetscompétences,formationset
alternance. À cet effet, les partenairessociauxont crééƭΩhōǎŜǊǾŀǘƻƛǊŜCompétencesIndustries. Cedernier a notamment
pour missionde réaliser la consolidationdes donnéessurƭΩŜƳǇƭƻƛet la formation professionnellede ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdes 32
branchesauprèsdesquellesintervient OPCO2i.

Cepanoramainterindustriel fournit un état deslieux harmonisésurƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdu périmètreŘΩht/h2i. Chaquepanorama
de brancheprésentelesmêmesindicateurs,aveclesmêmessourcesde données,déclinéssur4 volets.
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MÉTALLURGIECAOUTCHOUC

330
entreprises

49 200
salariés

1 593
alternants

мнΣр aŘϵ
ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ

https://fr.123rf.com/photo_61844110_divers-produits-de-caoutchouc-et-produits-d-%C3%A9tanch%C3%A9it%C3%A9-sur-le-stand-d-exposition-industrie.html


PORTRAIT

330 entreprises 49 200 salariésмнΣр aŘϵ ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ

Á28 entreprises de 250 salariés et +

Á685établissements

Á50% ŘΩƻǳǾǊƛŜǊǎ

Á1/3 en Auvergne-Rhône-Alpes

Á60% dans le secteur des pneumatiques

Áр aŘϵŘΩŜȄǇƻǊǘŀǘƛƻƴ

[ΩƛƴŘǳǎǘǊƛŜdu caoutchoucestunedesplusanciennesindustriesfrançaises,ayantfait sonapparitionaumilieu du XIXème siècle. Elleest segmentéeentre la fabrication
de pneumatiqueset la productionŘΩŀǊǘƛŎƭŜǎen caoutchoucdestinésà de nombreuxusagesindustriels (étanchéité,amortissement,usagesmédicaux)ainsique de
produitsdestinésauxparticuliers(chaussures,tuyaux,etc.).

Les activités et secteurs
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310 kt / 48%
Caoutchoucs 

industriels

335 kt / 52%
Pneumatiques neufs et 
rechapés

645k Tonnes / an

43%
Mélanges

5%
Tubes et tuyaux

20%
Autres

1%
Bande transporteuse

6%
Plaques et feuilles

15%
Joints

10%
Pièces 
automobiles

Sources -/ƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ Υ Esane2018 / Entreprises : REE 2018 / Salariés : ACOSS 2019 / Alternance : OPCO 2i 2020

Lepérimètre desdonnéesstatistiques
Lesindicateursde la brancheCaoutchoucsontdéfinisà partir du codeIDCCrattachéà la branche: 0045. Lessalariésde la branchesontmajoritairementdansles
entrepriseset établissementsde code APE22.11Z (Fabricationet rechapagede pneumatiques),22.19Z (FabricationŘΩŀǳǘǊŜǎarticlesen caoutchouc). Afin de
dresserun portrait le plus complet possible,il intègre les activitéssuivantes,à proportion dessalariésde la branchequi y sont présents: 45.31Z (commerce
ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘǎautomobiles),15.20Z(fabricationdechaussures),31.03Z(matelas). LalistecomplètedesAPEprisencompteestenannexe.

Source : SNCP ςIntelligence Caoutchouc 2020

Production de caoutchouc industriel 
(répartition en volumes)

Les chiffres clés 2018 2019 2020

C
A

O
U

T
C

H
O

U
C

Á1 128 apprentis

Á465 contrats
de professionnalisation

1 593 alternants
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ÉCONOMIE

Le nombre des entreprises du
secteur est relativement stable
depuisplusieursannées.
La période récente se caractérise
par desopérationsde consolidation
et de restructuration(1).

Lesecteurdu pneumatiqueassociede
très grandes entreprises et des
PME/TPE productrices de
pneumatiques de spécialités (kart,
agraire)ou rechapés.
Le secteur du caoutchouc industriel
est plus équilibré. Les dix premières
entreprisesreprésentent60%du CA(1).

Les bassins de production sont
ceuxhistoriquesŘΩǳƴŜpart (AURA
et Île-de-France) et proches des
unités de production clientes de
ƭΩŀǳǘƻƳƻōƛƭŜet du transport plus
généralement.

[ΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴdu chiffre d'affairesde la
brancheest largementconditionnéà
celui du marché automobile au
niveaumondial.
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Lesinformations clés
Lamajorité desentreprisessont desPMEet desETIdansles caoutchoucsindustriels et on dénombrequelquesgrandes
entreprises,dont le premierfabricantmondialdepneumatiques.

Unchiffred'affairesglobalconstantde2015à 2018,ŘΩŜƴǾƛǊƻƴ12,5aŘϵ.

2015 2016 2017 2018

330 entreprises
bƻƳōǊŜ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ςREE 2015-18

343 342 339 331

5%
250 et +

salariés

55%
1-9

salariés

29%
10-49
salariés

11%
50-249
salariés

95% de PME
Part des entreprises - REE 2018

685 établissements
bƻƳōǊŜ ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ςREE 2018

12,5  Milliards de CA
/! όaŘϵύ ǇŀǊ ǎŜŎǘŜǳǊ - Esane

р aŘϵ Ł ƭΩŜȄǇƻǊǘ

2015 2016 2017 2018

12,4 12,2
12,8 12,4

(1) Source : SNCP ςIntelligence Caoutchouc 2020
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EMPLOI

Les salariés de la branche se
répartissent à environ 53% sur le
secteur des pneumatiqueset 47%
surceluidu caoutchoucindustriel.
Les effectifs de la branche se
contractent tendanciellement tout
en se maintenant proches des
50000salariés.

Le principal bassinhistorique des
pneumatiquesconcentre plus du
tiers deseffectifs : en régionAURA
autour des sites de production et
des sièges de grands groupes à
Clermont-Ferrandnotamment.

La très grande majorité des
salariésdu secteursont employés
dans les grandes entreprises au
sein des siègessociauxet centres
R&D de grands groupes
internationaux ainsi que de leurs
sitesdeproductionenFrance.

Lesmétiersde la branchesont avant
tout des ouvriers qualifiés et des
techniciensde production. On note
une représentation importante
ŘΩƛƴƎŞƴƛŜǳǊǎet techniciensR&Ddans
un secteur très concurrentiel où la
Franceestun leadertechnologique.

Lesinformations clés
Deseffectifsqui semaintiennentet sont répartisentre lessecteursdespneumatiqueset du caoutchoucindustriel.

Lessalariésseconcentrentdanslesgrandesentrepriseset principalementdanslesbassinshistoriquesde la régionAURA.

Tirépar la recherchetechnologiquesurlesmatériauxet lesprocédésdeproductionla brancheemploieuneproportion importanteŘΩƛƴƎŞƴƛŜǳǊǎet techniciens.

49 200 salariés
Nb de salariés en milliers ςACOSS

Un bassin historique
Nb de salariés  ςACOSS 2019

De grands groupes
Part des entreprises/salariés ςDARES 2017

Une production de pointe
Part des salariés - DADS 2015

2016 2017 2018 2019

51,4 51 50,4 49,2
Plus de 

250 salariés

De 50 à 249 
salariés

De 10 à 49 
salariés

9 salariés et 
moins55%

29%

11%

5%

2%

7%

13%

78%

Salariés Entreprises

9%
Exploitation et 
maintenance

11%
Conception et R&D

48%
Production et

assemblage

4%
Planification

QHSE

5%
Logistique et 
transport

13%
Gestion et 
fonctions supports

9%
Achats et ventes
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EMPLOI

Lesinformations clés
Historiquementtrèsmasculin,la branchecomptenéanmoinsplusde 20%de femmes.

Unepopulation vieillissanteen ligneavecla démographiedeƭΩƛƴŘǳǎǘǊƛŜfrançaise.

Unepart très majoritaireŘΩƻǳǾǊƛŜǊǎqualifiéssurdesprocédésŎǆǳǊdemétier dansun secteurhistoriquedeƭΩƛƴŘǳǎǘǊƛŜenFrance.

23 % de Femmes
Part des salariés par sexe ςDARES 2017

30% de plus de 50 ans
Part des salariés par âge ςDARES 2017

рп ҈ ŘΩƻǳǾǊƛŜǊǎκŜƳǇƭƻȅŞǎ
Part des salariés par CSP ςDARES 2017

95 % de CDI
Part des salariés par contrat ςDARES 2017

77% 23%

49%-------
Ouvriers

6%
Employés

21%
Cadres

24%
TAM

2%
Apprentis

95%-------
CDI

3%
CDD

2%

5%

93%

La proportion de femmesdans la
brancheest historiquement faible
et inférieure à la moyenne de
ƭΩinterindustrie.

Le secteurest très comparableau
reste deƭΩinterindustrie au niveau
de la répartition par classeŘΩŃƎŜ
avec plus de 30% de salariésde
plusde50ans.

La proportion ŘΩƻǳǾǊƛŜǊǎest plus
importante que la moyenne de
ƭΩinterindustrie, maisilǎΩŀƎƛǘa 80%
ŘΩƻǳǾǊƛŜǊǎqualifiéssurdesprocess
de production technologique ou
nécessitantdessavoir-faireclés.

Avec 95%, la part des salariésen
CDIest très importante et au-delà
de celle de la moyenne de
ƭΩinterindustrie.

14%

53%

14%

15%

3%

13%

53%

16%

16%

2%

29 ans et moins

30-49 ans

50-54 ans

55-59 ans

60 ans et +

20172012

15%

54%

15%

13%

4%

71% 29%

38%

8%

26%

28%

aƻȅŜƴƴŜ ŘŜ ƭΩinterindustrie
Moyenne de 
ƭΩinterindustrie

Moyenne de 
ƭΩinterindustrie

Moyenne de 
ƭΩinterindustrie
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